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OBIETTIVI DEL CORSO 

Il corso di aggiornamento biennale, ob-
bligatorio per tutti i mediatori è stato 
programmato nel rispetto della normati-
va vigente, con riguardo alla normativa 
e alla giurisprudenza sopravvenuta e ha  
l’obiettivo  di aggiornare i mediatori sia 
sotto il profilo della preparazione teorica 
che pratica così come previsto dall’art. 4 
co. 3 lett. b) del D.M. n. 180/2010 come 
modificato dal D.M. n. 
145/2011. Il corso di 18 ore 
mira  a far acquisire ai me-
diatori competenze non so-
lo nell’aggiornamento, inte-
so quale “mantenimento” 
delle competenze acqui-
site, ma anche ad 
“accrescere” le abilità 
professionali maturate 
nella ripristinata vigenza 
della mediazione quale condizione di 
procedibilità della domanda giudiziaria.  
Il corso è volto a dare rilievo a tutte le 
novità introdotte con il  D.L. n. 69 del 21 
giugno 2013, come convertito in legge, 
e mira all’ approfondimento professiona-
le in vista del necessario adeguamento, 
del mediatore professionista, a tutte le 
novità legislative introdotte. Particolare 
risalto sarà dato alla  sentenza n. 272 
del 2012 della Corte Costituzionale, alla 
nuova disciplina, ai nuovi compiti del 
mediatore, ai nuovi rapporti con i difen-
sore anche vista della prevista efficacia 
esecutiva dei verbali di conciliazione 
certificati dal mediatore.        

Corso di Aggiornamento  per  Avvocati e per 
Mediatori 
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CORSO DI AGGIORNAMENTO   

   Settembre  Ottobre 2013  



 Corso di Aggiornamento  
Programma  

 

 PARTE TEORIA  ore 9 

Sezione 2 ore 

Le  ADR  nel sistema comunitario fino  alla 
Direttiva 2013/11/UE  del Parlamento Euro-
peo e del Consiglio del 21 maggio 2013 
sulla risoluzione alternativa delle contro-
versie dei consumatori, che modifica il 
regolamento (CE) n. 2006/2004 e la diretti-
va 2009/22/CE.  

  

 Sezione  4 ore  

Esame della sentenza della Corte Costitu-
zionale 6 dicembre 2012 n. 272, giudizio di 
legittimità costituzionale: art. 5, comma 1, 
primo, secondo e terzo periodo, e 16, 
comma 1, del decreto legislativo 4 marzo 
2010, n. 28, e gli effetti 
a cascata  della incosti-
tuzionalità del co. 1 
dell’art. 5 del D. Lgs. n. 
28/2010. La reintrodu-
zione della mediazione 
obbligatoria fatta con il 
D. L. 21 giugno 2013 n. 
69 in G.U. n. 144 del 
21.6.2013, come con-
vertito in legge.  
Art.16 del decreto 
ministeriale 18 otto-
bre 2010, n. 180, come modificato dal de-
creto ministeriale 6 luglio 2011, n. 145  e 
gli effetti prodotti con la legge di conver-
sione sugli organismi di mediazione. Il 
nuovo regime delle indennità per gli orga-
nismi di mediazione derivanti dal fallimen-
to del primo incontro nella mediazione 
obbligatoria. Il nuovo regime delle inden-
nità ex articolo 17 del decreto legislativo 4 
marzo 2010, n. 28 e ss.mm.ii. 

Ente di Formazione 
E-learning giuridico  

 juribit Ente di Formazione   

Sede Legale  

Roma Via L. Traversi 
Sede Amministrativa  
Roccadaspide (SA) Via Firenze n.6 
 
Telefono e  fax 06 96727905   

Cell.   339 7684485 

  Sezione  3 ore   

Distinzione tra mediazione attributiva e mediazio-
ne aggiudicativa alla luce del nuovo art.1 co.1 lett. 
a). La nuova figura del mediatore le sue prerogati-
ve e suoi compiti alla luce delle novità introdotte 
con il D.L. n. 69/2013. I rapporti con le parti in me-
diazione e la limitata autonomia nella conduzione 
derivante dalla programmazione del percorso di 
mediazione. La scelta del procedimento e della 
comunicazione nei rapporti con le parti e con i 
difensori. I nuovi rapporti tra Mediatore e Organi-
smo di mediazione. La proposta del mediatore e 
gli effetti sulla “costrizione” a conciliare. La re-
cente Giurisprudenza di merito sulla mediazione, 
il procedimento, i nuovi compiti assegnati al me-
diatore, il rapporto con gli avvocati.   

PARTE   PRATICA   9 ore  

Sezione ore 3  

Come leggere un’istanza di mediazione. Come 
scrivere un processo Verbale di conciliazione po-
sitivo. Come scrivere un processo Verbale di con-
ciliazione negativo. Come formulare una propo-
sta. Casistica (esame delle prime decisione della 
Giurisprudenza di merito in tema di mediazione).  

 Sezione  ore 4 

La conciliazione  delegata e  pattizia obbligatoria; 
la conciliazione volontaria; la clausola di media-
zione nei contratti.  Le nuove tecniche conciliati-
ve, comunicative e relazionali tra mediatore e di-
fensore e parti.  Le prerogative, le  competenze ed 
i poteri del mediatore e il nuovo status alla luce 
delle esperienze nei singoli paesi Europei. Le di-
verse fasi del procedimento: la fase preparatoria 
o della programmazione; il valore del primo in-
contro risolutore; la fase introduttiva; la compari-
zione personale delle parti; responsabilità  dei  
mediatori.  

  Sezione  2 ore    

La fase conclusiva: valore legale dell’ac-
cordo certificato dagli avvocati e del ver-
bale redatto dal mediatore. L’accordo 
conciliativo omologato dal Tribunale e la  
responsabilità del mediatore.  Redazione  
di un atto. 

Testi consigliati 

1)-Metodi Alternativi di Risoluzione delle 
controversie nella legislazione Interna-
zionale e Comunitaria  –Aracne editrice – 
Roma 2011. 

2)-Alternative Dispute Resolution e Onli-
ne Dispute Resolution (fino alla direttiva 
Europea n. 52/2008) – Editore:  Scripta-
Web Napoli 2011.  

3)- Organismi di Mediazione e Formatori 
della Mediazione – Editore ADUSC – Ro-
ma 2011  Edusc Srl (collana Edusc For-
mazione). 

4)- Mediazione e Formazione – Editore:  
ScriptaWeb Napoli 2010 –. 


